METODOLOGIA DE LA ASIGNATURA DE RELIGION CATOLICA EN 42 DE ESO

La asignatura de Religion no consiste Unicamente en explicar una serie de
verdades religiosas bien estructuradas, sino en ayudar a los alumnos a que vayan
creciendo como personas y que vayan construyendo un pensamiento fundamentado,
sistematico y autocritico acerca de las cuestiones religiosas fundamentales.

El area de Religién pretende aportar los elementos necesarios para que todo este

desarrollo se vea apoyado por el estilo de vida cristiano.

Los principales criterios metodologicos que se van a seguir en el 1¢ Ciclo de la

E.S.O. van a ser los siguientes:

- Partir de la experiencia del alumno, para despertar un mayor interés y motivacion.
El alumno expresara los conocimientos que ya posee sobre los temas que se van a
tratar.

- Aplicar estrategias de indagacion; que consistird en realizar actividades de
busqueda y asi adquirir un elenco de conocimientos propios.

- Emplear simultaneamente diversas técnicas de ensenanza. Unas veces serad una
breve explicacién del profesor; otras el dialogo y la reflexion a partir de la lectura de
un texto de la Biblia o del libro de texto.

- Importancia del lenguaje y del vocabulario religioso basico.

- Valorar la memorizacion, pero solo si es comprensiva.

- Impartir la clase de Religion en un clima que facilite la libertad del alumno: el
conocimiento de la fe se ofrece, no se impone.

La evaluacion se hara en funcién del comportamiento en clase y del trabajo
realizado durante la clase en el cuaderno (ejercicios, lectura, comentario de texto...), no
se realizaran examenes. En algin caso puede existir un trabajo sobre un tema o una
pelicula. El método que se utilizara es el inductivo. Mediante actividades (resumenes,
busqueda de informacion, exposiciones, coloquios, videos, murales, carteles, dibujos,
comics, comentarios de prensa), el alumnado evoca su experiencia y descubre,
progresivamente y con espiritu critico, el concepto general.

CONTENIDOS DE RELIGION DE 4° E.S.O.

A. La Iglesia como comunidad de los discipulos de Jesucristo.

- Principios y valores de la ensefianza social de la Iglesia y su aplicacion en
sociedades democraticas.

- La Biblia como fuente de conocimiento para entender la historia e identidad de
Occidente y el dialogo intercultural.

- La vida de la Iglesia como generadora de identidad y cultura a lo largo de la
historia: andlisis de sus contribuciones a la construccién social, politica y cultural.

- Respeto ante la belleza de las diversas manifestaciones culturales y religiosas
como elemento de pertenencia y tradicién cultural.

- Valor de las practicas espirituales del monacato, la mistica y la devocién popular.
- Aprecio de la relacion del mensaje cristiano con la ciencia y la cultura como



medio de enriquecimiento del conjunto de los saberes.

- Figuras historicas y eclesiales comprometidas con el bien comun.
Corresponsables en el cuidado de las personas y del planeta.

B. Los derechos humanos y los objetivos de desarrollo sostenible en relacién con el
pensamiento social cristiano.

- Proyectos eclesiales que trabajan la amistad social, la solidaridad
intergeneracional y la sostenibilidad del planeta.

- Propuestas de la ética social de la Iglesia aplicadas a los desafios del mundo
actual y al paradigma tecnocratico.

- Actitudes y destrezas de dialogo ecuménico e interreligioso con pleno respeto
a las convicciones propias y las de los otros.

- El compromiso de las religiones en la construccién de la paz y la superacién de
la violencia y los fundamentalismos.

- La esperanza cristiana y la santidad.

PROCEDIMIENTO DE EVALUACION

El profesorado llevara a cabo la evaluacion, preferentemente, a través de la observacion
continuada de la evolucion del proceso de aprendizaje de cada alumno o alumna y de su
maduracién personal en relacion con los objetivos de la Educacion Secundaria Obligatoria y
las competencias clave. A tal efecto, utilizarda diferentes procedimientos, técnicas o
instrumentos como pruebas, escalas de observacion, rdbricas o portfolios, entre otros,
ajustados a los criterios de evaluacion y a las caracteristicas especificas del alumnado Los
instrumentos que se van a utilizar en cada Unidad Didactica para evaluar el proceso de
aprendizaje de los alumnos/as seran adecuados a los criterios de evaluacién, estandares de
aprendizajes (imprescindibles y deseables), objetivos y contenidos. Las pautas a seguir son:

- Observacion de los alumnos en clase para conocer el interés y participacion del alumno,
colaboracion en el trabajo del aula, cooperaciéon con los companeros, disposicién hacia el
trabajo, atencion en clase, puntualidad ... resulta fundamental dado el caracter continuo de
la evaluacion, principalmente para valorar la adquisicién de competencias.: presentacion en
tiempo y forma de los trabajos y ejercicios.

- Pruebas escritas: muy importantes a la hora de medir la adquisicién de competencias,
deberan estar disefiadas atendiendo a los criterios de evaluacion Las pruebas tendran una
parte tedrica y otra de ejercicios o problemas y su proporcién dependera de los temas que
entren en cada prueba. La existencia de temas muy tedricos y temas que son
fundamentalmente préacticos impide dar una proporcién fija, sin embargo al ser una
asignatura de marcado caracter practico tiene como consecuencia que la mayor proporcion
de la valoracién global sera para actividades, ejercicios y problemas.

o La formulacién se daréa por suficiente con un 70 % de respuestas correctas de las férmulas
o Se realizara una prueba escrita de teoria y de problemas por cada uno de los bloques.

> Los alumnos/as que no superen las pruebas escritas, realizaran pruebas de recuperacion.
> Se realizara una prueba final de la parte que los alumnos no tengan aprobada pudiendo
presentarse a subir nota aquellos alumnos que lo deseen

> Cada profesor valorard las actividades complementarias que proponga.

- Revision del cuaderno de clase: con especial atencion a la realizacién de las tareas en el
domicilio y a la correccién de los errores en clase, valorando igualmente el orden, fechas,
limpieza, claridad y la correcta presentacion, con ello evaluaremos el esfuerzo y trabajo
diario. Trabajos e investigaciones: que incluyen actividades de busqueda de informacién y
practicas de laboratorio se valorara positivamente la presentacion en tiempo y forma de los
trabajos y ejercicios. Pueden realizarse individualmente o en grupo. En este ultimo caso



sera importante evaluar las capacidades relacionadas con el trabajo compartido y el respeto
a las opiniones ajenas. Se evaluara el rendimiento del alumno/a de forma individual y en
grupo, teniendo en cuenta el nivel de partida, el método de trabajo, la asimilaciéon de ideas,
el tiempo empleado, el dominio de técnicas y destrezas, etc. Se valorara muy positivamente
la actitud del alumno/a hacia el trabajo, asi como los habitos igualmente positivos del
alumno/a en el proceso de aprendizaje.
Evaluacion continua mediante el seguimiento diario de las actividades que se realicen En
cuanto a aquellos alumnos que no han superado los objetivos a lo largo del curso asi como
la prueba extraordinaria de junio deberan realizar una serie de actividades complementarias
asi como una prueba extraordinaria en septiembre al objeto de poder superar los mismos,
teniendo en cuenta su actitud y comportamiento a lo largo de todo el curso escolar.
Se usaran rubricas para la calificacion del alumno/a para trabajos o proyectos.seran el
instrumento que contribuya a objetivar las valoraciones asociadas a los niveles de
desempeno de las competencias mediante indicadores de logro. Entre otras rdbricas
comunes a otras materias se podran utilizar:
0 Rubrica para la evaluacion de las intervenciones en clase: Exposicién oral.
0 Rdbrica para la evaluacién de pruebas orales y escritas.
0 Rdbrica para la evaluacién del cuaderno del alumnado.
0 Rubrica para la evaluacion en la participacién en los trabajos cooperativos.
Utilizacion del cuaderno del profesor
Se trata de forma profunda este punto que ofrece bastantes discrepancias.
Algunos comparferos consideran que se trata de una herramienta muy
rudimentaria comparada con otros recursos que ya se estan utilizando.
Pero la idea es que las familias al menos tengan acceso a la informacién de las
calificaciones objetivas. Para ello es importante decidir a qué grupos se aplica y
qué notas se publicaran.
El cuaderno del profesor supone definir una identidad, unificar criterios y poder
anticiparse, y esto siempre trae buenos resultados.

CRITERIOS DE CALIFICACION

La evaluacién se hara en funcién de la actitud del alumno/a en clase y del trabajo
realizado durante la clase en el cuaderno (esquemas, ejercicios, lectura, comentarios
de texto...) y pruebas escritas, trabajos sobre un tema o una pelicula. La nota se
realizara teniendo en cuenta los siguientes porcentajes: 30 % la participacion en clase,
un 30 % la realizacién de las tareas de aula y un 40 % las pruebas escritas.

SISTEMA DE RECUPERACION Y ACTIVIDADES DE RECUPERACION

El alumno/a ha de elaborar un trabajo o una pequefa prueba escrita donde se le
pediran los objetivos de etapa del curso suspenso. Cuando el alumno/a cursa Religion
Catdlica y la tiene suspensa de cursos anteriores, la aprobara superando los dos
primeros trimestres del curso actual.
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